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K A D R O V S K I  N A Č R T  

OBČINSKE UPRAVE OBČINE KOZJE

ZA LETI 2008/ 2009

I. Uvod

V skladu s  43. členom Zakona o javnih uslužbencih – ZJU-UPB3 (Uradni list RS, št. 63/07) poda župan ob pripravi proračuna predlog kadrovskega načrta, ki mora biti usklajen s predlogom proračuna.

S kadrovskim načrtom se prikaže dejansko stanje zaposlenosti in načrtovane spremembe v številu in strukturi delovnih mest za obdobje dveh let.

Predlog kadrovskega načrta se pripravi glede na proračunske možnosti, predviden obseg nalog in program dela. 

Načrtovanje novih zaposlitev za nedoločen čas in načrtovanje novih zaposlitev za določen čas je mogoče, če se trajno ali začasno poveča obseg dela, povečanega obsega dela pa ni mogoče opravljati z obstoječim številom javnih uslužbencev.

Kadrovski načrt, usklajen s sprejetim proračunom, sprejme župan najkasneje v 60 dneh po uveljavitvi proračuna.

Med proračunskim obdobjem se kadrovski načrt lahko spremeni, če pride do trajnega ali začasnega povečanja obsega dela, ki ga ni mogoče opravljati z obstoječim številom javnih uslužbencev in so zagotovljena finančna sredstva za nove zaposlitve.

Pravne podlage

1. Zakon o javnih uslužbencih

2. Pravilnik o vsebini in postopkih za pripravo in predložitev kadrovskih načrtov 

3. Odlok o organizaciji in delovnem področju Občinske uprave Občine Kozje

II. Prikaz dejanske zaposlenosti na dan 31.12.2007

· Na podlagi sprejetega kadrovskega načrta za leto 2007 je trenutno v Občinski upravi Občine Kozje sistemiziranih pet delovnih mest za nedoločen čas:

zap.

št.
naziv delovnega mesta
Uradniški naziv zaposlenega 
št.

 sistem.

mest
št. 

zasedenih

mest
vrsta delovnega mesta –

za nedoločen čas

1.
direktor občinske

 uprave
podsekretar
1
1
uradniško -

položaj

2.
višji svetovalec 
višji svetovalec I
1
1
uradniško

3.
svetovalec
svetovalec III
1
1
uradniško

4.
višji referent 
višji referent II
1
1
uradniško

5. 
višji referent
višji referent II
1
1
uradniško

· En uslužbenec je zaradi povečanega obsega dela zaposlen za določen čas na delovnem mestu Svetovalec – prostorsko načrtovanje, naziv delovnega mesta Svetovalec III.

III. Kadrovski načrt občinske uprave za obdobje 2008/2009

Delovno mesto
2008
2009


nedoločen čas
določen čas
nedoločen čas
določen čas

Direktor občinske uprave
/
1
/
1

Višji svetovalec – pravne zadeve
1
/
1
/

Svetovalec – komunalna in cestna infrastruktura
1
/
1
/

Svetovalec – prostorsko načrtovanje
/
1
1
/

Višji referent – računovodstvo
1
/
1
/

Višji referent – tajništvo, družbene dejavnosti
1
/
1
/

Skupaj
4
2
5
1







Javna dela
/
8
/
8

Skupaj
/
8
/
8

Glede na to, da je delovno mesto Svetovalec - komunalna in cestna infrastruktura,  od 01.02.2008 prosto, bomo za to delovno mesto objavili javni natečaj. 

Zaradi povečanega obsega dela bomo po sprejemu kadrovskega načrta zaposlili uslužbenca za določen čas na delovnem mestu Svetovalec – prostorsko načrtovanje, naziv delovnega mesta Svetovalec III. V primeru, da se bo izkazalo, da bi bilo potrebno uslužbenca na tem delovnem mestu zaposliti za nedoločen čas, bo župan dopolnil akt o sistemizaciji delovnih mest ter objavil javni natečaj v letu 2009. 

Javna dela 

Zakon o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposelnosti določa, da so javna dela lokalni zaposlitveni programi, ki so namenjeni vzpodbujanju razvoja novih delovnih mest in ohranitvi ali razvoju delovnih sposobnosti brezposelne osebe in se organizirajo zaradi izvajanja  socialno varstvenih, izobraževalnih kulturnih, komunalnih in drugih programov.

Na podlagi javnega razpisa za izbor lokalnih zaposlitvenih programov – javnih del za leto 2008 so bili odobreni naslednji programi:
1. program UREJANJE OKOLJA V OBČINI KOZJE 

število odobrenih mest
tarifni razred
čas izvajanja programa

4
II.
01.01.-31.12.2008

1
IV.
01.04.-30.09.2008

2. program POMOČ PRI TURISTIČNI IN ŠPORTNI DEJAVNOSTI OBČINE 

     KOZJE

število odobrenih mest
tarifni razred
čas izvajanja programa

1
VII.
01.01.-31.12.2008

3. program POMOČ PRI IZVAJANJU NADZORA IN SKRB ZA UREJENOST 

    ŠPORTNIH POVRŠIN V OBČINI KOZJE

število odobrenih mest
tarifni razred
čas izvajanja programa

1
IV.
01.01.-31.12.2008

4. program JAVNA E-TOČKA IN INFO PISARNA OBČINE KOZJE 

število odobrenih mest
tarifni razred
čas izvajanja programa

1
V.
01.02.-31.12.2008

      ŽUPAN OBČINE KOZJE

       Dušan Andrej Kocman
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